"Was wir machen, hat Hand und Fuf®"

,,1-Euro-Jobber" greifen in Kalletal seit einem halben Jahr den ehrenamtlichen Helfern unter die Arme

Kalletal(bas).Zugegeben,der

Vergleich mit den "Hein-
zelminnchen" hinkt etwas.
Sicherlich kénnten sich die
Langzeitarbeitslosen Besseres

vorstellen,als im Kalletal Biische:
zu schneiden undWanderwege

zu reparieren — beispielsweise
in einem “echten" Beruf zu
arbeiten.Aber bis dahin gleicht

ihr Einsatz dem wundersamen

Wirken der Hausgeister.15 so
genannte "1-Euro-Jobber" erle-
digen derzeit in Kalletal
Verschénerungsarbeiten, die
sonst niemand machen wiirde.

Insgesamt gibt es im Kreis
Lippe momentan rund 700 «Ar-
beitsgelegenheiten mit Mehr-
aufwandsentschadigung”, wie es
offiziell heif3t. Seit Juli 2005 ist
eine 15 Mann und Frau starke
Gruppe unter der Fithrung von
zwei oEinsatzleitern" in der
nordlippischen Gemeinde aktiv.
Bei einem ersten Zwischenfazit
im Hohenhauser Rathaus zeig-
ten sich nun alle Verantwortli-
chen mit dem Verlauf der Mal3-
nahme zufrieden.

Verlingerung
bereits geplant

Grofireinemachen im Hohenhauser Jahnpark: Benjamin Biittgenbach (rechts) wirft einen weiteren Ast auf den Haufen. Ihm schauten (von

e : o

links) Biirgermeister Klaus Fritzemeier, Thomas Jeckel (Geschdftsfiihrer .Netzwerk Lippe"), Berthold Schulz (Kalletaler Wanderwart),

"Bs wird zusitzliche, gemein- "Einsatzleiter” Matthias Barton und Gerhard Schmidt-Wittenbrink (Geschdftsfiihrer ,,Euwatec’) iiber die Schulter.

niitzige Arbeit geleistet, die im
offentlichen Interesse liegt und
keine “reguliren” Arbeitsplitze
gefihrdet, erklirte Thomas Je-
ckel vom "Netzwerk Lippe".
Nachdem die «1-Euro-Jobs in
den Stidten bereits etabliert sei-
en, sieht er im Kalletal ein ge-
lungenes Beispiel fiir ein Projekt
im lindlichen Raum."15 Leute
immer an einer Stelle zu be-
schiftigen, ist schwierig. Es ist
schon eine logistische Heraus-
forderung, die Gruppe fiir eini-
ge kleinere MaBnahmen zu tei-
len. Hier hat die Zusammenar-

beit mit der Gemeinde und den
Vertretern der Ortsteile sehr gut
geKlappt", sagte Jeckel.
Zusammen mit den Dorfge-
meinschaften und Heimatverei-
nen hatte "Einsatzleiter" Matt-
hias Barton vor einem halben
Jahr eine Aufgabenliste erstellt.
Diese umfasste vor allem Pflege-
und  Erhaltungsarbeiten im
Landschaftsbau, die von den —
schwindenden — ehrenamtli-
chen Kriften in den Dorfern
nicht mehr geschultert werden

konnten. Wihrend die Materi-
alkosten von den Vereinen ge-
tragen werden mussten, mach-
ten sich die Teilnehmer, die alle
aus Kalletal stammen, in richti-
ger «Heinzelminnchen'-Ma-
nier ans Werk.

So wurde unter anderem in
Bentotf ein Gelinder am Wan-
derweg gebaut, die Grillhiitte in
Talle saniert, das Jahn-Denkmal
in Hohenhausen freigeschnitten
oder der Teich am Jacobi-Denk
mal entsumpft. "Es waren bis-

lang keine hoch qualifizierten
Arbeiten. Aber was wir machen,
hat Hand und FuB", betonte
Matthias Barton. An drei Tagen
in der Woche wird gearbeitet.
Die restlichen zwei Tage sind fiir
Qualifizierungen reserviert, die
im Keller des Technischen Rat-
hauses stattfinden. Denn obers-
tes Ziel der "Arbeitsgelegenhei-
ten" bleibe es, den Langzeitar-
beitslosen eine Riickkehr ins Be-
rufsleben zu ermdglichen. "In
Kalletal haben sechs Teilnehmer

FOTO: BACKE

schon wieder einen richtigen
Job gefunden", betonte Gerhard
Schmidt-Wittenbrink, Ge-
schiftsfithrer des Beschifti-
gungstrigers "Euwatec”, So be-
tonen alle Beteiligten schon jetzt
unisono, das urspringlich bis
Ende Juni geplante Projekt in
Kalletal verlingern zu wollen.
Aufgaben gibt es noch genug —
unter anderem ist eine Restau-
rierung der historischen Briicke
in den Wiesen unterhalb von
Schloss Varenholz im Gesprich.
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